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Niniejszy Kodeks postepowania okresla wymagania i zasady firmy TRIPS wobec jej dostawcow
towardw i ustug w zakresie ich odpowiedzialnosci za ludzi i Srodowisko. Firma TRIPS zastrzega sobie
prawo do modyfikowania wymogdw niniejszego Kodeksu postepowania w przypadku uzasadnionych
zmian w Programie zgodnosci firmy TRIPS. W takim przypadku TRIPS oczekuje, ze dostawcy
zaakceptuja te uzasadnione zmiany.

Dostawca niniejszym oswiadcza:

e Przestrzeganie przepisow
o Przestrzeganie przepiséw prawa obowiazujacych w danej jurysdykgji (jurysdykcjach).
o Odpowiedzialno$é finansowa
o Ujawnienie informacji zgodnie z wymogami prawa
o Zgodnosd z przepisami dotyczacymi eksportu, kontroli eksportu i sankgji
gospodarczych.

e Zakaz przekupstwa, wymuszania i korupgji
o Nie tolerujemy ani nie angazujemy sie w zadne formy przekupstwa, wymuszenia lub
korupcji, w tym wszelkie bezprawne oferty zaptaty lub podobne gratyfikacje dla
urzednikéw panstwowych w celu wywarcia wptywu na proces decyzyjny.

e Zakaz pracy dzieci, pracy przymusowej lub obowigzkowej oraz handlu ludZmi
o niezatrudnianie pracownikéw, ktérzy nie maja ukoriczonych 15 lat. W krajach
objetych wyjatkiem dotyczacym krajéw rozwijajacych sie, okreslonym w Konwencji
MOP nr 138, wiek minimalny moze by¢ obnizony do 14 lat.

e Poszanowanie podstawowych praw pracownikéw

o nie zatrudnia¢ ani nie zmuszad nikogo do pracy wbrew jego woli;

o nie tolerowac niedopuszczalnego traktowania pracownikdw, takiego jak: trudnosci

psychiczne, molestowanie seksualne i osobiste, tortury czy dyskryminacja;

o nie toleruje zachowan (w tym gestéw, jezyka i kontaktu fizycznego), ktére maja

charakter seksualny, przymusu, grozby, naduzycia lub wykorzystania;

o zapewnienie odpowiednich ptac i Swiadczen oraz zagwarantowanie minimalnej ptacy

krajowej ustanowionej przez prawo;

o Promowanie réwnych szans i rdwnego traktowania swoich pracownikéw bez
wzgledu na ich kolor skdry, rase, narodowo$¢, pochodzenie spoteczne, jakgkolwiek
niepetnosprawnosé, orientacje seksualna, przekonania polityczne lub religijne, pte
lub wiek;
zakazad dyskryminagji i molestowania
szanowad godnos$¢ osobista, prywatnosdé i prawa osobiste kazdej osoby;
zachowanie tozsamosci i ochrona przed odwetem

O O O O

przestrzeganie maksymalnego czasu pracy i warunkdw pracy ustalonych ustawowo
w danym panstwie

o w zakresie dozwolonym przez prawo, uznaja wolnos¢ zrzeszania sie pracownikdw i
nie faworyzuja ani nie dyskryminuja cztonkdw organizacji pracowniczych lub
zwigzkdow zawodowych oraz uznaja negocjacje zbiorowe.

e Zdrowie i bezpieczenstwo pracownikéw
o Ograniczenie ryzyka i zapewnienie najlepszych mozliwych srodkéw
zapobiegawczych przeciwko wypadkom i chorobom zawodowym;
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o Przyjecie odpowiedzialnosci za zdrowie i bezpieczenstwo wobec swoich
pracownikow;

o Zapewnic szkolenia i zagwarantowac, ze wszyscy pracownicy posiadaja
odpowiednie kompetencje w zakresie bezpieczenstwa pracy;

o przestrzegad obowiazujacych w danym kraju zobowiazan w zakresie
bezpieczenstwa i higieny pracy w celu zapewnienia bezpieczenstwa zycia i zdrowia
swoich pracownikdw

o Ustanowienie lub stosowanie systemu zarzadzania bezpieczeristwem i higiena pracy

zgodnie z norma i obowigzujacym prawem

e Ochrona $rodowiska

(¢]
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przestrzeganie ochrony srodowiska z uwzglednieniem norm prawnych i standardéw
miedzynarodowych;

minimalizowanie zanieczyszczenia srodowiska i ciggte doskonalenie ochrony
$rodowiska;

zmniejszenie zuzycia energii,

zmniejszenie emisji gazdw cieplarnianych,

poprawe jakosci wody,

zmniejszenie zuzycia wody,

Poprawa jakosci powietrza

Zarzadzanie srodowiskiem lub odpadami

Zakaz bezprawnego zabierania ziemi, laséw i wéd w procesie nabywania,
zagospodarowywania lub innego uzytkowania.

¢ Nalezyta staranno$¢ w celu promowania odpowiedzialnych taricuchéw dostaw mineratéw
z obszaréw dotknietych konfliktami i obsaréw wysokiego ryzyka.

O

(0]

Informacje o hutach lub rafineriach uzywanych przez dostawce lub poddostawce w
przypadku mineratéw takich jak cyna, tantal, wolfram, ztoto i kobalt musza zostaé
przekazane TRIPS Group na jej zadanie. Ponadto nalezy unikac korzystania z hut i
rafinerii, ktére nie spetniaja wymogdéw Wytycznych OECD dotyczacych nalezytej
starannosci w tancuchu dostaw surowcdw mineralnych z obszaréw objetych
konfliktami i obszaréw wysokiego ryzyka.

Nasi dostawcy s3 zachecani do wypetniania swoich zobowiazan w zakresie nalezytej
starannosci w catym taricuchu dostaw surowcdéw. Obejmuje to wdrozenie srodkéw
majacych na celu zapewnienie, ze mineraty wykorzystywane przez dostawce - w
szczegodlnosci tantal, cyna, wolfram, ztoto i kobalt - nie przyczyniaja sie do
bezposredniego lub podredniego promowania lub wspierania konfliktéw zbrojnych i
powaznych naruszen praw cztowieka, takich jak praca dzieci, praca przymusowa lub
niewolnictwo.

Wymogi nalezytej starannosci sa rozszerzeniem powyzszych wymogow dotyczacych
zrownowazonego rozwoju, ktdre stanowig integralng cze$é wdrazania zasad
nalezytej starannosci.

Odpowiedzialne zarzadzanie chemikaliami

e tancuch dostaw

o promowanie przestrzegania tresci kodeksu postepowania wsréd swoich dostawcéw
w mozliwie jak najlepszym stopniu;
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uczciwa konkurencje i zgodnos$c¢ z prawem antymonopolowym
unikanie konfliktéw intereséw
brak plagiatéw i ochrona praw wtasnosci intelektualnej

O O O O

przestrzeganie zasad niedyskryminacji przy wyborze dostawcdw i w kontaktach z
dostawcami

Zgodnos¢ z przepisami o ochronie danych osobowych

przestrzeganie istniejacych zakazdéw dotyczacych substancji, wynikajacych z norm
prawnych. W szczegdlnosci dostawca jest zobowiazany do przestrzegania
ograniczen wynikajacych z ustaw krajowych i miedzynarodowych oraz rozporzadzen
RoHs i REACH, co wyraznie gwarantuje poprzez wystanie dostawy.

¢ Kontrola
o TRIPS jest uprawniony do przeprowadzenia lub zlecenia przeprowadzenia audytu

zrownowazonego rozwoju w siedzibie dostawcy po uprzednim powiadomieniu.
Dostawca jest zobowigzany do petnej wspotpracy. Koszty audytu ponosi dostawca.
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Deklaracja dostawcy
Niniejszym potwierdzamy:

1. otrzymaliémy "Kodeks postepowania dla dostawcéw TRIPS" (zwany dalej "Kodeksem
postepowania") i niniejszym zobowiazujemy sie do przestrzegania zasad i wymogdéw
niniejszego Kodeksu postepowania jako uzupetnienie naszych zobowigzan wynikajacych z
umow dostawy zawartych z TRIPS.

2. W rozsadnym czasie odpowiemy na prosbe TRIPS o pisemne ujawnienie informacji w formie
wymaganej przez TRIPS. Dotozymy wszelkich staran, aby przestrzegac niniejszego Kodeksu
postepowania.

3. Dotozymy wszelkich staran, aby przekazad tres¢ Kodeksu Postepowania naszym dostawcom
i przekonac ich do przestrzegania zasad i wymogdéw Kodeksu Postepowania.

4. Woyrazamy zgode na przeprowadzenie przez TRIPS zapowiedzianych inspekcji (audytéow) w
celu sprawdzenia zgodnos$ci z Kodeksem postepowania w naszych fabrykach.

5. Wyrazamy zgode na to, ze niniejsza deklaracja podlega prawu materialnemu, zgodnie z
ktérym zawierane s3 umowy dostawy pomiedzy TRIPS a nami. W przypadku braku takiego
porozumienia, niniejsze o$wiadczenie podlega prawu materialnemu Rzeczpospolitej Polski z
wytaczeniem norm, ktdre odsytaja do innych systemdéw prawnych.

Miejsce, Data

Podpis

Nazwisko (drukowanymi literami), Stanowisko w

. Pieczatka firmowa
firmie

Dokument ten musi byc podpisany przez upowaznionego przedstawiciela firmy i odestany do TRIPS w
clagu 15 dni roboczych od daty jego otrzymania.
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